Zarzadzenie Nr 211/VIII/2019
Burmistrza Miastka

Z dnia 18 grudnia 2019r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu opiniowania i weryfikacji ofert
zlozonych w otwartym konkursie ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
w zakresie prowadzenia placéwki wsparcia dziennego na terenie
Gminy Miastko w 2020r.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z2019r., poz. 506, 1309, 1571, 1696, 1815) w zwigzku z art. 190 ust. 1 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastegpczej (tj. Dz.U.
z 2019r., poz. 1111, 924, 1818) oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z2019r., poz. 688, 1570) oraz Uchwaty
Nr XTV/123/2019 Rady Miejskiej w Miastku z dnia 25 paZdziernika 2019 roku w sprawie
przyjgcia ,,Rocznego programu wspotpracy Gminy Miastko z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2020”, i Zarzadzeniem Nr 197/VIII/2019 Burmistrza Miastka z dnia
26 listopada 2019r. w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji
zadania publicznego w zakresie prowadzenia placéwki wsparcia dziennego na terenie Gminy
Miastko w 2020r.

zarzadzam, co nast¢puje:

§1
Powotuj¢ Komisj¢ Konkursows w celu opiniowania i weryfikacji ofert ztozonych w otwartym
konkursie ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego w zakresie prowadzenia
placéwki wsparcia dziennego na terenie Gminy Miastko w 2020r. w sktadzie:

1. Gierszewska Halina
Zarychta Ewa
Gawronski Janusz

Ringwelska Agnieszka

U

Zajac Urszula



§2

Do zadan Komisji Konkursowej nalezy:

1. Opiniowanie i weryfikacja ztozonych w otwartym konkursie ofert.

2. Przygotowanie propozycji oferty proponowanej do realizacji wraz z propozycja
przyznania srodkow finansowych, jako kryterium pomocnicze w ostatecznej ocenie
1 decyzji Burmistrza Miastka.

3. Sporzadzenie i przedlozenie Burmistrzowi Miastka protokotu z kazdego posiedzenia
Komisji, podpisanego przez wszystkich obecnych w jego trakcie czlonkow.

§3
Regulamin pracy Komisji Konkursowej stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§4

Wykonanie zadania powierza si¢ Kierownikowi Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy
Spolecznej w Miastku.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik Nr 1 ,
do Zarzadzenia Nr.2440111[204 3

Burmistrza Miastka
z dnia 18 grudnia 2019r,

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ POWOLANEJ W CELU
OPINIOWANIA I WERYFIKACJI OFERT ZLOZONYCH W OTWARTYM
KONKURSIE OFERT NA POWIERZENIE REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO W ZAKRESIE PROWADZENIA PLACOWKI WSPARCIA
DZIENNEGO NA TERENIE GMINY MIASTKO W 2018 ROKU

§1

Zadania Komisji Konkursowej

1. Opiniowanie i weryfikacja ztozonych w otwartym konkursie ofert.

2. Przygotowanie propozycji oferty proponowanej do realizacji wraz z propozycja przyznania
srodk6w finansowych, jako kryterium pomocnicze w ostatecznej ocenie i decyzji Burmistrza
Miastka.

3. Sporzadzenie i przedlozenie Burmistrzowi Miastka protokolu z kazdego posiedzenia
Komisji, podpisanego przez wszystkich obecnych w jego trakcie cztonkéw.

§2

Zasady pracy Komisji Konkursowej

1. W sktad Komisji Konkursowej, zwanej dalej ,.komisjg”, wechodza:

a) przedstawiciele organu wykonawczego Gminy Miastko,

b) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy, z wylaczeniem os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy bioracych udziat w konkursie.

2. Komisja moze dziata¢ bez udziatu 0s6b wskazanych przez organizacje pozarzagdowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy w przypadku zaistnienia okolicznodci
wskazanych w art. 15 ust. 2da ustawy.

3. Na pierwszym posiedzeniu komisja wybierze spoéréd siebie przewodniczgcego
1 wiceprzewodniczacego, ktérzy organizujg prace Komisji.

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych.

5. W ocenie oferty zlozonej w konkursie nie moga uczestniczyé osoby powiazane
z podmiotem skladajgcym oferte, co do ktérych moga istnie¢ zastrzezenia odnodnie
zachowania bezstronnosci.

6. W pracach komisji mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedzg, w dziedzinie obejmujacej zakres zadania publicznego, ktérego
dotyczy konkurs.

7. Komisja moze z inicjatywy oferenta dopusci¢ do prezentacji zlozonej oferty, a takze prosié
o przedstawienie dodatkowych wyjasnieni, informacji oraz dokumentéw dotyczacych oferty.
8. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig glosow,
W obecnosci co najmniej polowy czlonkéw przy udziale przewodniczacego badz
wiceprzewodniczacego.

9. Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodplatne.



10. Rozpatrzenie ofert nastapi w oparciu o art. 15 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie oraz nastepujace kryteria:

a) kompletnos¢ i poprawnos¢ ztozonej oferty,

b) zgodnos¢ oferty z zapisami:

- ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j.
Dz.U. z2019r., poz. 688, 1570),

- ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tj. Dz.U. z 2019r., poz. 1111, 924, 1818),

- Uchwaly Nr XIV/123/2019 Rady Miejskiej w Miastku z dnia 25 pazdziernika 2019 roku
w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspélpracy Gminy Miastko z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2020”

- Zarzgdzeniem Nr 197/VIII/2019 Burmistrza Miastka z dnia 26 listopada 2019r. w sprawie
ogloszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
w zakresie prowadzenia placoéwki wsparcia dziennego na terenie Gminy Miastko w 2020r.

¢) merytoryczne (mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego, nowatorstwo, spoleczne
uzasadnienie, znaczenie zadania dla gminy i jej mieszkancow),

d) finansowe (kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego),

€) zasigg oraz dost¢pnosé dla mieszkancow gminy,

f) proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob biorgcych udzial w realizacji
zadania publicznego,

g) analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub  podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, ktére w latach poprzednich
realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelno$é i terminowos$é oraz
sposdb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

11. Komisja przy ocenie poszczegélnych ofert postuguje si¢ karta oceny oferty, stanowigca
zalacznik nr 1.1 do niniejszego regulaminu.

12. Komisja moze w uzasadnionych przypadkach dopusci¢ do uzupelnienia oferty
W wyznaczonym terminie.

13. Komisja nie rozpatruje ofert, ktére nie spelniaja wymogdéw formalnych (nie wplynely
w terminie, nie s3 zlozone na obowigzujgcych, zostaty nieprawidtowo wypelnione badz nie
zostaly uzupelnione).

14. W otwartym konkursie ofert zostanie wybrana tylko jedna oferta na realizacje zadania
publicznego.

15. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie obecni
na posiedzeniu.

16. Podpisany przez komisje¢ protokét, zawierajacy propozycje oferty proponowanej
do realizacji wraz z propozycja przyznania srodkéw finansowych oraz kartg oceny oferty
zostaje przekazany jako kryterium pomocnicze w ostatecznej ocenie i decyzji Burmistrzowi
Miastka.

17. Proponowana przez komisj¢ kwota dotacji dla wybranego oferenta ustalana jest w wyniku
dyskusji nad propozycjami poszczegélnych cztonkéw komisji i zaakceptowana w drodze
jawnego glosowania.

§3

Informacje dodatkowe

1. Ostatecznego wyboru oferty przeznaczonej do realizacji oraz wysoko$¢ s$rodkéw
finansowych dokona Burmistrz Miastka w terminie 14 dni od dnia otrzymania protokotu
z propozycja Komisji Konkursowe;.



2. Od decyzji Burmistrza nie przystuguje tryb odwotawczy.

3. Wyniki konkursu zostana ogloszone w terminie 7 dni od dokonania wyboru przez
Burmistrza Miastka:

a) w Biuletynie Informacji Publiczne;j,

b) na stronie internetowej Gminy Miastko: www.miastko.pl,

¢) na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Miastku.

4. Po ogtoszeniu wynikéw otwartego konkursu ofert nastgpi podpisanie umowy z wybrana
organizacjg pozarzagdowsa lub podmiotem wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy.



Zalacznik Nr 1.1 do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej
stanowiagcego zalacznik do Zarzadzenia Nr ..................
Burmistrza Miastka z dnia 18 grudnia 2019 roku

KARTA OCENY OFERTY
RODZAJ ZADANIA: Zadanie publiczne z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej

OFERENT ;... e et s e et et e eae e enen

WARTOSC OFERTY (Wnioskowana KWota): ..........ccoueueeeeeeeeeeeaeeeeeeeeeeeeeeeiiiis

I. OCENA FORMALNA:

L.p. | Kryteria | TAK | NIE
Wymogi niezbedne

1 | Czy oferta zostala zlozona na odpowiednim druku?

5 Czy oferta zostala ztozona przez ustawowo uprawnionego oferenta

(oferentow)?

3 Czy wartos¢ oferty miesci si¢ w granicach okreslonych w ogloszeniu
konkursu na 2020r.?

4 Czy cele, dzialalnos¢ wynikajgca ze statutu pozwala oferentowi

na realizacj¢ zadania?
Mozliwo$¢ uzupekienia brakéw formalnych (zalacznikow badz sprostowania
oczywistych bledéw)

Wszystkie strony oferty, a takze wszelkie miejsca, w ktorych
5 |naniesiono zmiany sa parafowane, a jedna ze stron jest opieczetowana
i podpisana przez osoby upowaznione

6 | Wersja elektroniczna (ptyta CD lub DVD) sktadanej oferty

7 | Aktualny odpis KRS, inny rejestr lub ewidencja

8 |Statut

9 |Umowa partnerska o wspdlnej realizacji zadania (jesli dotyczy)

10 | Wykaz imienny kadry wraz z ich kwalifikacjami i do§wiadczeniem

1 Szkic planu pracy Swietlicy: dzienny, tygodniowy, obejmujacy caty

okres prowadzenia §wietlicy
12 | Grafik pracy zespotu
Proponowane formy i metody pracy z dziemi oraz przewidywane
13 . ) . : .
formy wspélpracy z rodzicami lub opiekunami dziecka
14 | Propozycje dotyczace dozywiania dzieci w postaci podwieczorka
15 |Regulamin organizacyjny placéwki wsparcia dziennego
16 Informacje o miejscu, budynku, w ktérym bedzie prowadzona
placéwka wsparcia dziennego

UWAGI KOMISJI: PODPISY CZEONKOW KOMISIL:



II. OCENA MERYTORYCZNA:

Skala Liczba
L.p. Kryteria oceny przyznanych | Uwagi komisji
ocen .
punktéw
Potrzeby, cele i zakladane rezultaty
1 . 0-30
zadania
Sposéb realizacji zadania, podejscie
nowatorskie, pomystowo$é w stosunku
2 - 0-30
do proponowanych form i metod pracy
z dzieé¢mi
Mozliwosci i do§wiadczenie oferenta w
3 | realizacji podobnych zadan w latach 0-10
poprzednich
Kwalifikacje i doswiadczenie zasobow
4 0-20
osobowych oferenta
Dostepnos¢ dla beneficjentéw zadania -
5 S N . 0-10
lokalizacja, miejsce realizacji zadania
SUMA PUNKTOW | 100 Pkt
(max) .

% liczby punktéw

Propozycja Komisji Konkursowej:

Komisja proponuje oferte odrzucié / przyjaé / przyjaé warunkowo

Podpisy Czlonkéw Komisiji:







