Zarzadzenie Nr 274/VII/2016
Burmistrza Miastka

z dnia 27 czerwca 2016 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora SzKoly
Podstawowej im. Kawaleréw Ordern Usmiechn w Waldowie, 77-200 Miastko,
Waldowo 1

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz U. =z 2016r. poz 446), art. 36a ustl, 2 ustawy
z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie ofwiaty (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156
z pon. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz.373 z poéZn. zm.),
zarz3d zam, co nastgpuje:

§ 1.
Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im.
Kawaleréw Orderu Usmiechu w Waldowie, 77-200 Miastko, Waldowo 1.

§2.

Ogloszenie o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia

§3.

Zarzadzenie podlega ogloszeniu:

- w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Miastku,

- na stronie internetowej Gminy,

- na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Miastku oraz placéwki, ktore; konkurs dotyczy.
§4.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ naczelnikowi Wydzialu Oswiaty 1 Rozwoju

Spotecznego.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



Zalgcznik

do zarzadzenia Nr 274/VIL/'2016
Burmistrza Miastka

z dnia 27 czerwca 2016 roku

OGLOSZENIE KONKURSU

§1.
Burmistrz Miastka oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly

Podstawowej im. Kawalerow Ordern Usmiechu w Waldowie, 77-200 Miastko, Waldowo 1.

§2.
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia tacznie nastgpujace wymagania:
1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, oraz:

a) ukonczyla:

- studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne, a takze kwalifikacje
wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole, badZ ukoriczyla
studia pierwszego stopnia lub studia wyzsze zawodowe i posiada przygotowanie
pedagogiczne lub ukorniczyla kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium
jezykéw obceych oraz posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danej szkole,

- ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placébwek doskonalenia nauczycieli,

b) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

¢) uzyskala:

- w okresie pieciu lat bezposrednio przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora co najmniej dobra oceng pracy w przedszkolu, szkole lub placéwce, albo:

- w okresie roku bezposrednio przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora pozytywna ocene dorobku zawodowego, badz:

- pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej
bezposrednio przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora

(w przypadku nauczyciela akademickiego),



d) posiada aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

e) nie byla karana kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 191 z p6zn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktdrej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(tj. Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z pdZn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niej
postepowanie dyscyplinarne,

f) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyélne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

g) nic toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego,

h) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U.
z 2013 . poz. 168);

2) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, zatrudnionym na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej,
kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjne)
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, badZ nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym urlopowanym lub zwolnionym z obowiazku $wiadczenia pracy na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1881), spelniajacym okreslone wyzej wymogi, z wyjatkiem
wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku

zawodowego.

§3
1. Oferty osob przystgpujacych do konkursu powinny zawieraé:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty;
2) po$wiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzajacego toZsamo$¢ oraz po$wiadczajacego

obywatelstwo kandydata;



3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegllnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo:

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego;
oryginaly lub po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa
w pkt 3;
oryginaty lub po$wiadczone przez kandydata za zgodno§¢ z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studidow wyzszych lub éwiadectwa ukornczenia studiéw podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata;
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;
o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinamne;
o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;
o$wiadczenie, ze kandydat nie by! karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $érodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny

finansow publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 168);

10)oryginal lub poswiadczona przez kandydata za zgodnod¢ z oryginatem kopig aktu

nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku

nauczyciela;

11)oryginat lub po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty

oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela

akademickiego;

12) o§wiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76

ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz.
191 z pézn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz. U. z 2012 1. poz. 572 z péin. zm.) — w przypadku

nauczyciela i nauczyciela akademickiego;



13)oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U.
22015 r. poz. 2135 z pbZn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora;

14) oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczefistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (tj. Dz. U.
z 2013 r. poz. 1388 z p6in. zm.), wedlug zalacznika Nr 2a do ustawy - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoly.

. Kandydaci obowiazani sg przedlozy¢ komisji konkursowej oryginaly dokumentéw,

o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, 4, 5, 101 11 (w przypadku gdy w ofercie na stanowisko

dyrektora przedtozono jedynie kopie pos§wiadczone przez kandydata).

§ 4.

. Oferty nalezy skladaé w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym

i dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Waldowie” w

sekretariacie Urzedu Miejskiego w Miastku, ul. Grunwaldzka 1, pokdj nr 19 — I pigtro, w

terminie do 12 lipca 2016 r.

. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miastka.

. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowyego kandydaci zostana

powiadomieni na piSmie.




